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令和６年度期中（４月～９月）決算報告の概要令和６年度期中（４月～９月）決算報告の概要
　山梨県教職員互助組合の令和６年度期中（４月～９月）決算の概要は次のとおりです。なお、この決算に
ついては1０月３1日（木）に監査を受け、11月５日（火）第1９４回理事会、11月1９日（火）第1６４回評議員会において
承認を受けました。

１　会員の状況について
　令和６年９月末現在の会員数は、４，711名で、
互助組合の加入率は99.８9％です。

年 度 初 会 員 数 ４，４57
加 入 者 数 257
退 会 者 数 3
９ 月 末 会 員 数 ４，711

（人）

２　各会計正味財産の状況 （単位：千円）

科　　　　　目
1

一般会計
2

収益会計
３

退互部会計
４

資産運用会計
5

受託事業会計…
（元気回復）

６
受託事業会計…
（健康管理）

会計間取引
の　調　整 合　　計 R05中間

Ⅰ　一般正味財産増減の部
　１．経常増減の部
　　⑴　経 常 収 益 計
　　⑵　経 常 費 用 計

61，８9８
36，1８８

22，976
22，593

3４，007
20，7４3

30，930
7８，697

7，1８８
5，502

13，93８
5，919

△7４，000
△7４，000

96，93８
95，6４2

95，7４0
８9，８31

当 期 経 常 増 減 額 Ａ 25，711 3８3 13，26４ △４7，767 1，6８6 ８，019 0 1，296 5，909
　２．経常外増減の部
　　⑴　経 常 外 収 益 計
　　⑵　経 常 外 費 用 計

４32
４，13８

４32
４，13８

712
621

当 期 経 常 外 増 減 額 Ｂ 0 0 0 △3，706 0 0 0 △3，706 91
当期正味財産増減額Ａ＋Ｂ 25，711 3８3 13，26４ △51，４73 1，6８6 ８，019 0 △2，４10 5，999
一般正味財産期首残高 1８，0８3 29，700 2８，0８6 207，４59 0 155 2８3，４８2 303，5４9
一般正味財産中間残高 ４3，79４ 30，0８3 ４1，350 155，9８6 1，6８6 ８，173 0 2８1，072 309，5４８
Ⅱ　指定正味財産増減の部
　当期指定正味財産増減額 0 0 0 0 0 0 0 0 0

指定正味財産期首残高 100，000 100，000 100，000
指定正味財産中間残高 100，000 100，000 100，000
Ⅲ　正味財産中間残高 1４3，79４ 30，0８3 ４1，350 155，9８6 1，6８6 ８，173 0 3８1，072 ４09，5４８

　この表は、互助組合の６会計における令和６年４月１日
から９月３０日までの状況を経常、経常外、指定正味財産の
３科目に分け、正味財産の中間残高を示したものです。
……経常収益・費用は、互助組合の事業収入と支出にあたり
ます。また経常外収益・費用は事業以外の部分であり、互
助組合の場合、債券の評価損益にあたります。指定正味財
産は基本財産ともいい、互助組合の基盤とされる財産のこ
とです。
　主な経常収益は現職会員からの一般事業費分（掛金の
2０％）、保険事務手数料、有価証券利息、現職貸付金利息、
県市町村からの受託事業収入等です。経常費用は、教育文

化事業、給付事業、厚生事業、管理費等です。
　ご覧いただいておわかりのように、当期正味財産増減額
A＋B及び、一般正味財産期首残高（昨年度の繰り越し）、
指定正味財産を含め正味財産中間残高は３81,０72千円です。
　正味財産は経営の根幹であり、その充実は互助組合の最
重要課題といえます。一般財団法人への移行に伴う優遇税
制の廃止、低金利の長期化による資産運用益の減収などに
より、引き続き厳しい財政状況ではありますが、会員の皆
様のご理解とご協力によって令和６年度期中決算におきま
しても、安定した経営状況でありますことをご報告いたし
ます。
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（単位：千円）

　⑴　給付・厚生事業等
事　業　名 件 数 金　 額 備　考

1. 教育文化事業 2,400,000 地区教育文化助成

2. 退職生業資金事業 157 128,433,806 前年度退職者と中途退職者

３. 福祉給付事業 8,173 19,876,500

会員医療見舞金 7，750 16，0４6，900

療 養 見 舞 金 19 370，000

会員入院療養見舞金 13 159，600

災 害 見 舞 金

死 亡 弔 慰 金 2 100，000

出 産 見 舞 金 66 660，000 １件　１万円

入 学 祝 金 1４3 715，000 １件　５千円

卒 業 祝 金 2８ 1４0，000 １件　５千円

結 婚 祝 金 31 930，000 １件　３万円

永年勤続退会記念品 106 530，000

介 護 手 当 金

永年加入無給者給付金 15 225，000

事　業　名 件 数 金　 額 備　考

４. 厚生事業 800,720

地区厚生事業助成 ８00，000 地区厚生事業助成

放送大学履修補助

文化協会助成 720 教職員交流囲碁大会

事 業 費 計 151,511,026

　⑵　貸付事業
一　般　貸　付 10 件 22，000，000 円

住　宅　貸　付 0件 0円

合　　　計 10 件 22，000，000 円

　⑶　管理費の支出状況
人　　 件　　 費 26，2８８，621 円

管　理　経　費 20，029，261 円

合　　　計 ４6，317，８８2 円

各種事業の内訳

一般会計収支の概要

事業活動収入

支出の部
305,935千円

前期繰越金 17,690

他会計からの貸付金回収収入
150,000 

事業活動収入 138,246
補助金等収入　 1,200

掛金収入
96,722

基本財産運用収入 210
運用収入　　　　 113

他会計へ
の貸付金
支出
179,125

事業活動収入

事業活動
支出

223,616
他会計への
貸付金支出
76,347

次期繰越収支差額
64,966

厚生事業　801

福祉給付事業
19,877

退職生業資金事業
128,434

教育文化事業
24,000

管理費 13,111

収入の部
305,935千円

令和６年度９月末

令和６年度９月末



　令和６年11月29日 互 助 だ よ り 第 120 号　（3）　

　これまで以上にわかりやすく、会員が、知りたい情報に迷わず辿り着けるよう、デザインや
ページ構成を刷新いたしました。使いやすいサイトを目指し、内容を充実してまいりますので
どうぞよろしくお願いいたします

2024年11月26日
互助組合のホームページが
リニューアルされました

2024年11月26日
互助組合のホームページが
リニューアルされました

より身近に！

Renewal

リニューアルに伴い、会員のページへのログイン方法が変更になります。

TOPページ右上
会員ログインをクリック01

ログイン
■職員番号
　個人の８桁の番号を入力
■パスワード　
　1960-sankyo5　を入力

02

初回ログイン後
必ず個人のパスワードに変更！！

案内が表示されます
03
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◦株式会社 アサンテ
◦株式会社 パナホーム山梨
◦ホテル内藤グループ
　センティアホテル内藤
　スパランドホテル内藤
◦株式会社河口湖オルゴールの森
　河口湖音楽と森の美術館

新規特約店の案内

詳しくは、

または

「互助だより特別号」

▼

「山梨県教職員互助組合」
ホームページ

「特約店」のページで
確認をお願いします

医療保障保険、ベース医療
互助団体生命共済 年金型・一時金型、医療プラン〈基本型〉
医療プラン（オプション部分）

保険商品
本人

ご加入者
配偶者 こども

○ ○ ○

○ × ×

○ × ×

一般財団法人山梨県教職員互助組合
『互助団体生命共済制度』に関するお知らせ

「互助団体生命共済年金型」・「長期
療養プラン」「トラブルガード」・
「積立プラン」については定年およ
び早期退職をもって脱退の制度とな
ります

※制度内容等の詳細は、
　パンフレットをご参照ください

〈引受会社〉明治安田生命保険相互会社・明治安田損害保険株式会社
MY-CF-24-393-868881-241016-1

●互助団体生命共済年金型：年金払特約付半年払保険料併用特約付こども特約付団体定期保険【生命保険】
●互助団体生命共済一時金型：半年払特約付新・団体定期保険【生命保険】
●医療保障保険：短期入院特約付家族特約付医療保障保険（団体型）【生命保険】
●ベース医療：家族特約付治療支援給付特約付先進医療給付特約付無配当団体医療保険【生命保険】
●医療プラン(基本型)：新・災害入院特約疾病入院特約（2001）付代理請求特約［Y］ 付集団扱無配当定期保険（Ⅱ型）
●医療プラン(オプション部分)：医療保険【損害保険】
●長期療養プラン：精神障害補償特約付天災補償特約付団体長期障害所得補償保険【損害保険】
●トラブルガード：地方公務員賠償責任補償特約付賠償事故解決に関する特約付賠償責任補償特約付熱中症補償特約
　　　　　　　　　食中毒補償特約付普通傷害保険【損害保険】
●積立プラン：拠出型企業年金保険【生命保険】

ログイン後、手続き画面の説明に沿って
必要項目を入力してください。

Web 請求のご案内
入院や手術に伴う給付金等は、団体保険専用ポータルサイト「みんなのMYポータル」
にてWeb請求が可能です！

次のいずれかに該当する場合はWeb請求できません。該当する場合は、企業・団体窓口に所定請求書類をご依頼いただき、書面でお手続きください。
・医療保険【損害保険】の女性疾病入院保険金または女性疾病手術保険金で悪性新生物（がん）を原因とするご請求の場合
・高度障害保険金、特定疾病保険金、集中治療給付金や先進医療給付金等を同時にご請求の場合
・従業員・所属員本人以外が受取人になる給付金（保険金）を同時にご請求の場合
・入院日や手術日が3年以上前の日付のご請求の場合

みんなの
MYポータル
ログイン画面

みんなのMYポータルサポートセンター
0120-565-609

【Web 請求ご利用対象制度】
※入院に対する給付金や手術や放射線治療などに対する給付金が手続き可能です

※ご加入商品が不明な場合は、「みんなのMYポータル」のご加入内容一覧や「ご加入内容のお知
　らせ」をご確認いただくか、企業・団体窓口にお問い合わせください

請求される方はこちら

1

退職後の取り扱いについて
制度推進員が退職後制度のご説明とお手続きに 1月～ 2月頃にかけて皆さまの学校へお伺いします！

2

【ポイント】 ①退職後も、現在ご加入の保険金額以下で継続が可能です
　※退職互助部への加入が継続要件です
②1年更新の制度のため、毎年保障の見直しが可能です
　※退職後は、増額・新規加入はできません
③本人のご加入で、配偶者も加入できます
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健康管理推進事業健康管理推進事業

研修会を開催しました

■管理職のためのメンタルへルス研修会
　　日　時：令和6年7月2日（火）　
　　内　容：「学校職員のメンタルヘルスと環境づくり」
　　講　師：山梨県教育委員会衛生管理医
　　　　　　　日下部記念病院 院長　久保田正春 先生
　　会　場：山梨県立文学館　講堂
　　主　催：山梨県教職員互助組合・山梨県公立小中学校長会・山梨県公立小中学校教頭会
　　出席者：212名
　　［アンケート結果から］
　　　・職場の安定性、職員室の雰囲気づくりの大切さを改めて学ぶことができた。
　　　・普段の声かけや、何気ない言葉の重要性を学ぶことができた。

■教職員のためのメンタルへルス研修会
　　日　時：令和6年7月18日（木）～令和6年9月17日（火）　オンデマンド動画配信
　　内　容：「教職員のための心の元気力アップセミナー」
　　講　師：株式会社　カイテック　皆川芳弘 先生
　　主　催：公立学校共済組合山梨支部・山梨県教職員互助組合
　　視聴回数：・メンタルヘルスの基礎　359回　　・質の良い睡眠の取り方　284回
　　　　　　　・セルフケア①　　　　　196回　　・セルフケア②　　　　　222回
　　［アンケート結果から］
　　　・手軽に試すことができる呼吸法や筋弛緩法を紹介してもらえた。
　　　・良い睡眠へと誘う方法を学ぶことができた。

巡回健康指導及び健康相談
訪問中です！

新しい保健師が加わりました
よろしくお願いします

酒井　治美 保健師

　相談が受けられなかった場合でも、
近隣校にて相談を受けていただけます。

　短い時間の中ですが、
「自身の健康に向き合う」
有意義な時間になるよう努
めていきますので、よろし
くお願いいたします。
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株式会社山交 保険部
〒400-0031　甲府市丸の内2-14-13 ダイタビル2Ｆ
電話:0120-190-805　ＦＡＸ:055-237-0989

山梨支社
〒400-0031
　甲府市丸の内2-30-2 甲府第一生命ビルディング2F
Tel:055-223-5592　


